附件5：
关于开展内部宣贯媒体评比工作的通知
（讨论稿2015年4月）
各委员单位：
落实专委会2015年度工作部署，为进一步探索新媒体时代企业文化建设工作先进方式方法，总结企业文化专委会各委员单位在依托各类媒体、推进文化建设等方面的好经验、好做法，加强经验共享、成果互鉴，促进共同提高。经研究，拟开展内部宣贯媒体评比工作，相关事宜通知如下：
一、评比范围
按照传统媒体和新媒体两类开展。其中：
传统媒体包括各单位的院报、院刊、杂志等；
新媒体包括各单位开设的官方微信、官方微博及企业文化建设的新媒体平台等。
参赛作品可为上述两类媒体中任意一种具有本单位特色、具有代表性的某一期作品。
二、具体安排
1、参赛作品报送。2015年10月1日前，由各委员单位结合本单位工作实际，按照上述评比范围报送本单位参赛作品。 
2、展示评比环节。依托2015年专委会年度工作会，举办“电力设计行业2015年宣传媒体大赛”。各报送单位围绕选送参赛作品的内容、风格、展示手段、宣传效果等情况以及该媒体的整体运转、工作流程等情况进行各8分钟以内的展示。现场组织打分评比、颁奖。
三、相关要求
1、参赛作品为2015年1月1日以来各委员单位的媒体宣传成品。
2、选题报送截止时间为2015年10月1日。
3、各委员单位需结合本单位工作实际，按照评比范围确定本单位参赛作品，注重参赛作品的代表性、指导性、实践性和推广性。
[bookmark: _GoBack]4、各委员单位要加强对参赛作品的组织和指导，保证报送质量。
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