附表1：
2020年度培训计划
填报单位：                                培训工作联系人:        电话（手机）：                      
	序号
	培训班名称
	培训班主要内容
	预计培训天数
	拟培训时间
	拟报名参加人数
	备注

	1
	电力工程总承包项目经理培训班
	电力工程总承包项目管理、项目质量管理、信息化建设等相关内容。
	5天
	3月
	
	参培人员经考核合格后，我会颁发培训证书

	2
	电力隧道工程设计培训班
	电力隧道工程相关设计内容及要点培训。隧道工程项目现场参观。
	2天
	上半年
	
	

	3
	供用电设计人员（地下变电站专题）培训班
	地下城市户内变电站工程设计与实践，现场地下变电站参观。
	2天
	上半年
	电气班
	
	电气一次/二次专业

	
	
	
	
	
	土建班
	
	建筑/结构/暖通专业

	4
	送变电设总（高级）培训班
	送变电设总在工程各设计阶段、工程达标投产、贯标中的职责。新技术、输变电工程案例分析。营改增及工程量清单等相关内容。
	3天
	下半年
	
	参培人员经考核合格后，我会颁发培训证书

	5
	送电设计人员专业培训班

	线路工程设计专业知识和数字化设计应用操作技能培训，工程实例等内容。
	2-3天
	下半年
	
	适合到岗一年以上的设计人员参加；参培人员经考核合格后，我会颁发培训证书

	6
	变电设计专业人员培训班

	变电工程设计专业知识和数字化设计应用操作技能培训，工程实例等内容。
	2-3天
	下半年
	
	适合到岗一年以上的设计人员参加；参培人员经考核合格后，我会颁发培训证书

	7
	《电力工程数字化产品技术规范》培训班
	标准编制专家对标准进行宣贯
	2-3天
	待定
	火力发电厂部分
	
	

	
	
	
	
	
	电网部分
	
	


附表2：
其他培训需求调查表
填报单位：                            
培训工作联系人:              电话（手机）：                
	培训
类别
	建议培训内容
	建议培训
时间（天）

	专业
技术
人员
培训
	
	

	
	
	

	
	
	

	管理、经营
人员培训
	
	

	
	
	

	
	
	

	其它培训
需求与建议
	














